Protokot nr 2/2007
z zebrania Rady Spolecznej przy Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki
Zdrowotnej Przychodnia Zdrowia w Potaficu z dnia 24 maja 2007 roku.

Obecni na zebraniu zgodnie z zataczong lista obecnosci.

Porzadek zebrania:

Otwarcie zebrania.

Wykonanie planu finansowego za 2006 rok.

Plan finansowy na rok 2007.

Opieka ambulatoryjna w Pogotowiu Ratunkowym w Pofancu.
Opinia Rady Spotecznej w sprawie sprzedazy karetki pogotowia.
Sprawy rozne.
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Przebieg zebrania:

Ad.1.

Zebranie otworzyt Przewodniczacy Rady Spotecznej Jacek Tarnowski — powitat zebranych na
dzisiejszym zebraniu. Stwierdzit quorum do podejmowania prawomocnych uchwat.

Do przediozonego porzadku obrad zastrzezenia wnidst Ryszard Stachura, poniewaz opinia Rady
Spotecznej w sprawie sprzedazy karetki pogotowia byta wydawana na poprzednim zebraniu Rady
Spotecznej.

Joanna Mikina — pracownica przychodni wyjasnita, ze zaszly istotne zmiany w sprawie sprzedazy
karetki, dlatego ten temat znalazt sie ponownie.

Porzadek zebrania Rada Spoteczna przyjeta jednogiosnie.

Ad. 2.

Wykonanie planu finansowego za 2006 rok przediozyta gtdwna ksiegowa Jadwiga Niziatek.
Materiaty stanowig zataczniki do protokotu.

Nadwyzka finansowa w kwocie 30.256.58 zt to wynik za wykonane dodatkowe zadania, za ktore
NFZ zaptacit dopiero w marcu 2007 roku - wyja$nita J. Niziatek.

Wladystawa Berycz - zapytata dlaczego naklady na ustugi stomatologiczne w poréwnaniu do
2005 roku sg duzo mnigjsze.

Dyrektor Jadwiga Regulska - Domagata wyjasnita, ze w roku 2005 Przychodnia byta we
wiadaniu 5 gabinetéw stomatologicznych, gdyz w Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej
,Centrum” w Zawadzie nie uzyskali kontraktu na tego rodzaju ustugi. Z tego tez wzgledu nasza
Przychodnia Swiadczyta tak szeroki zakres ustug stomatologicznych.

Ponadto NFZ nie bierze pod uwage zapotrzebowania na ustugi zgtaszane przez nas, a tylko kieruje
sie wlasnym planem kontraktow.

Leszek Kasifiski - przedstawiciel Zwigzkéw Zawodowych Przychodni - zapytat jaka jest faktyczna
kwota za wykonanie , nadzadan”.



Dyr. J. Regulska — Domagata odpowiedziata, ze faktyczna kwota to 40 tys. zi, gdyz pod koniec
roku mozna jeszcze negocjowac kontrakty.

Burmistrz Jacek Tarnowski poinformowat, ze jeszcze w tym roku wtadze gminy planujg zakupic¢
unit do gabinetu stomatologicznego w Szkole Podstawowej w Potancu. Dazeniem naszym jest aby
ten gabinet funkcjonowat od 1 —-go wrzeénia br.

Wiadystawa Berycz zapytata, w ktorej pozycji wykonania planu finansowego sg umieszczone
koszty utrzymania karetki pogotowia. | co oznacza poz. , transport” w Przychodni.

Dyr. J. Regulska — Domagata wyjasnifa, ze w poz. ,transport” sg umieszczone koszty
funkcjonowania karetki. Rozliczane jest zuzycie paliwa wg kart drogowych - ZOZ Staszowski ptaci
za swoje kilometry, a Przychodnia za swoje.

Wt. Barycz dalej pyta dlaczego sa tak wysokie koszty eksploatacii karetki. Przeciez lekarze majg z
NFZ , w ramach kontraktu ptatne za dojazd do pacjenta.

Dyr. J. Regulska — Domagata udzielita dalszych wyjasnien, stwierdzajac, ze dziennie jest ok. 5
wezwan do pacjenta, a lekarze nie majg ryczattdw na samochody prywatne, ponadto brak jest
urzadzen pierwszej pomocy do ratowania Zycia w samochodzie prywatnym.

Przewodniczacy Rady Jacek Tarnowski - przekazat uwagi z komisji Rolnictwa, gdzie pacjenci
skarzg sie na diugie wyczekiwanie na ustugi rehabilitacyjne. Czy jest mozliwos¢ zmienic tg
sytuacje?

Dyr. J. Regulska -~ Domagata odpowiedziala, Ze jest taka mozliwos¢, ale przy zatrudnieniu
rehabilitanta na caly etat. Gdyby byly petne etaty, na pewno skrocony bytby okres wyczekiwania na
tego rodzaju ustugi.

Z tym wigze sie jeszcze jeden problem dla Przychodni — przekroczymy jako zaklad 25 etatow i
wtedy wchodzimy w obowigzek ptacenia skiadki PFRON. Od stycznia 2008 roku 1 pielegniarka
odchodzi na emeryture — wtedy zwolni sie etat i by¢ moze zatrudnimy rehabilitanta.

Przewodniczacy Jacek Tarnowski zaproponowat, aby zatrudni¢ rehabilitanta z grupg inwalidzka,
a wtedy uniknie sie tego problemu.

Joanna Mikina — pracownica przychodni wyjasnita, ze czynita poszukiwania rehabilitanta z grupg
inwalidzka i nie ma takiej osoby w Pofancu, ani w Staszowie.

Po wyczerpaniu dyskusji na temat wykonania budzetu Przewodniczacy Rady zaproponowat
podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania rocznego sprawozdania finansowego Przychodni
Zdrowia w Pofancu za rok 2006.

Za przyjeciem Uchwaty gtosowali wszyscy cztonkowie Rady Spotecznej obecni na zebraniu.
Uchwata Nr 11 /3/2007 stanowi zatacznik do protokotu.

Ad.3

Plan finansowy na 2007 rok przediozyta gtdwna ksiegowa Jadwiga Niziatek. Materiaty stanowig
zatgcznik do protokotu.

Nad przedtozonym planem gtos zabierali:



Ryszard Stachura - s3 to wirtualne pieniadze - przy zalozeniu ze tak bedzie jak w roku
poprzednim plan finansowy bedzie zrealizowany.

Dyr. Przychodni J. Regulska - Domagata - poinformowata, ze jest duzy nacisk ze strony
Ministerstwa Zdrowia w zakresie ustug medycyny szkolnej, by¢ moze NFZ dotozy finansow na tego
typu ustuge. Rehabilitacja rowniez bedzie zadaniem priorytetowym dla stuzby zdrowia, nalezy sie
spodziewac zwiekszonych nakladow finansowych.

Ryszard Stachura - pyta czy planowana kwota podwyzki 150 tys. jest realna

Dyr. Przychodni wyjasnita, Ze ta kwota ujeta w planie finansowym, to obowigzek ustawowy w

POZ-tach, jestto 16 % kazdo miesiecznej transzy , jaka otrzymujemy z Ministerstwa. Jeli tych
pieniedzy nie wykorzystajg POZ-ty, to zmuszone sg zwrocic.

L. Kasinski - przedstawiciel zwigzkow zawodowych pracownikéw Przychodni, zapytat dlaczego
pracownicy nie otrzymujg premii.  Pomimo podwyzki wynagrodzen ze szczebla rzadowego,
pracownicy nie odczuli podwyzki bo zabrano im premie.

Dyr. Przychodni wyjasnita, ze nie jest to do kofca zgodne ze stanem faktycznym, bo podwyzki
wynagrodzenia wynosza $rednio 40%, a premia 10%. Ponadto jak poinformowata petnomocnik
Dyrektor - Joanna Mikina premia jest uznaniowa ~ w zaleznosci od posiadanych $rodkdw.

W. Berycz - zapytala jaka jest $rednia placa w Przychodni.

J. Niziatek - gtéwna ksiggowa wymienita poszczegoine grupy zawodowe i ich $rednie ptace i tak:
- lekarze rodzinni — 2.896.48

- pielegniarki — $redni personel medyczny -2.008.45

- obsfuga - 1.442.48

- lekarz stomatolog - 2.747.68

- pomoc dentystyczna — 1.753.18

Elzbieta Irla - przedstawicielka pracownikéw Przychodni zrzeszonych w zwiazkach zawodowych
zadata pytanie dlaczego w planach finansowych wyliczono na tzw. Jpodwyzki* przy kazdym
kontrakcie, a kwota na podwyzki podana dla pracownika Przychodni dotyczy kwoty 9745 zt x 12 m-
cy. A zgodnie z tym co jest w planie finansowym kwota ta jest wielokrotnie wyzsza.

Dyr. Przychodni wyjasnila sprawe podwyZek wynagrodzen informujac, ze sq opinie prawne z
Ministerstwa i PIP na temat sposobu wyptacania tych pieniedzy. Otoz jest to druga pensja nie
wigczona do wynagrodzen zasadniczych. Dodata, ze sq ustne zapowiedzi wladz ministerialnych ,
iz w przyszlosci te pieniadze beda wigczone do stawki zasadniczej,

R. Stachura — powolujac sie na ustawe z dnia 22.07.2006 . twierdzi, Ze te podwyzki to wzrost
wynagrodzenia, a wynagrodzenie to stawka zasadnicza i pozostate skfadniki, po raz pierwszy
spotyka sie z taka interpretacja,

L. Kasinski popiera wypowiedz przedmowey i zapewnia, Ze wystapi w imieniu zw. zawodowych o
wigczenie do podstawy wynagradzania tych pieniedzy.

Przewodniczacy Rady J. Tarnowski podsumowat dyskusje w tym temacie stwierdzajac iz kazda
ze stron maracje - trzeba tak zrobic, aby nie stracil pracownicy i sytuacja Przychodni jako

jednostki org. Gminy nie utracita ptynnosci finansowe;.



St. Lolo - nawigzat do wczesniejszej wypowiedzi Dyrektor Przychodni , ktéra zapewnita, ze jesli
kwota ta bedzie pewna, to $rodki wejda do zasadniczej i to jest tu najwazniejsze.

R. Stachura — nie moze by¢ podwéjnych angazy i zastanawia sie jak administracja Przychodni z
tych $rodkéw sie rozliczy?

E.Irla - wimieniu pracownikow $redniego personelu zapewnifa, ze nie dostali zadnego
dokumentu, ktory regulowat by dodatkowe wynagrodzenie, oprocz pokwitowania na liscie plac.

W. Berycz - nawigzata do wydatkow na rehabilitacje i stomatologie — wariant poréwnawczy do
roku 2006 . Czy planowane ,nad wykonanie” zadan w stomatologii | rehabilitacji nie jest zbyt
ryzykowne? Z jednej strony Pani Dyrektor boi sie ryzyka przy podwyzce ptac dla personelu
medycznego.

Dyr. Przychodni - gdyby$my tak pojmowali dziatalnos¢ stuzby zdrowia, to ograniczylibysmy ilogé
swiadczonych ustug rehabilitacyjnych.

E. Irla — w imieniu $redniego personelu medycznego skierowata do Dyrektora nastepujgce pytanie:
Czy NFZ bierze udziat w kosztach eksploatacii karetki?

Dyr. Przychodni odpowiedziata, ze nie .

Drugie pytanie E. Irli dotyczyto pracy pielegniarki i lekarzy w wolne soboty i dni $wigteczne, czy w
zamian za nadgodziny nie mozna refundowac finansowo, bo i tak nie mamy mozliwo$ci odbieraé
dni wolnych na nadgodziny, ze wzgledu na nadmiar pracy w Przychodni.

Na to pytanie odpowiedziat Przewodniczacy Rady J. Tarnowski. Jako Burmistrz Miasta i Gminy
czyni starania, aby w najblizszej przyszlosci w sobote i niedziele czynne byto ambulatorium i wtedy
Przychodnia bedzie odcigzona. W tym roku bedzie to program pilotazowy, ale na przyszte lata
porozumienie obejmie gminy oscienne i bedzie szerzej funkcjonowa¢. Bedzie tez mozliwosé
dorabic finansowo przy petnieniu dyzurow medycznych.

Wiestawa Kasprowicz - przedstawicielka personelu medycznego Przychodni, powotujac sie na
odpowiednie zapisy prawne, zapytata dlaczego nie ma kontraktu dla pielegniarek podstawowej
opieki zdrowotnej,

Dyr. Przychodni — odpowiedziata, ze kontrakty pielegniarek POZ, moga by¢ utworzone i zawierane
przez wydzielone z Przychodni struktury organizacyjne.

R. Stachura - dlaczego tak malo pieniedzy przeznacza sie na szkolenia?

Dyr. Przychodni odpowiedziata, ze pienigdze sg planowane zgodnie z zapotrzebowaniem, jesli
bedzie zapotrzebowanie na wigcej szkolen to zZnajda sie fundusze wieksze.

Po zakonczeniu dyskusji na temat planu finansowego Przewodniczacy Rady poddat pod
glosowanie przyjecie planu finansowego na 2007 rok. Przy dwoch glosach: jednym przeciwnym i

jednym wstrzymujacym, a dwoch za - plan zostat przyjety.



R. Stachura uzasadniat wstrzymanie sie od glosowania za przyjeciem planu finansowego - tym, ze
ma watpliwosci co do formy wyptacania podwyzek — chodzi o formalne zapisy ustawowe.

Przewodniczacy Rady wyjasnit, Ze plan finansowy jest ptynny, bedzie ulegat jeszcze zmianom, na
najblizszym spotkaniu powrdcimy do omawiania pozycji planu, a szczegolnie do ptac pracownikdw.

Nastepnie poinformowat zebranych o zamiarze zakupu unitu do gabinetu stomatologicznego w
Szkole Podstawowej. Na sesji Rady Miejskiej w czerwcu br. radni przeznacza czes¢ funduszy na
ten cel, a reszte sfinansuje Przychodnia Zdrowia.

Ad 4.

Przewodniczacy Rady Spotecznej zapoznat z pismem Dyrektora Zespotéw Opieki Zdrowotnej w
Staszowie w sprawie uruchomienia ustug ambulatoryjnych w Pogotowiu Ratunkowym w Potancu.
Pismo stanowi zatgcznik do protokotu.

Dodat, ze jest deklaracja gmin osciennych, ktére bedg partycypowac w kosztach opieki
ambulatoryjnej.

W imieniu Dyrektora Tombarkiewicza zwraca sie do lekarzy i pielegniarek z naszego terenu o
branie udziatu w dyzurach. Ambulatorium bedzie czynne juz od 1 czerwca br.

Dyr. Przychodni twierdzi, Ze nie bedzie problemu z chetnymi do pracy w ambulatorium. Postara
sie zacheciC pielegniarki i lekarzy do podjecia dodatkowej pracy.

Ad.5

Sprawa sprzedazy karetki — to nastepny punkt w obradach, w ktérych nie zgadza sie R. Stachura,
poniewaz ten temat powinien by¢ juz zatatwiony, a skoro pracownicy administracji nie mogq temu
podofa¢, proponuje aby stuzby gminne pomogly w sprzedazy karetki.

Joanna Mikina - pracownica przychodni poinformowata, Ze karetka bedzie sprzedawana jako
samochod osobowy lub towarowy, poniewaz wymontowane sg sygnaty Swietino — dzwiekowe,
nosze z transporterem, szyny do montazu urzadzen. Ponadto przeglad techniczny uptynat
poczatkiem maja, w koncu czerwca uptywa termin ubezpieczenia. Wartosé nalezy znacznie
obnizy¢.

Jadwiga Pruska - nadzorujgca prace Przychodni i prowadzaca obstuge Rady Spotecznej w
imieniu Burmistrza - przytoczyla zapis w protokole Rady Spotecznej z dnia 16 lutego 2007 r., gdzie
zapisane jest , ze karetka bedzie sprzedana wraz z wyposazeniem medycznym, poniewaz karetka
bez wyposazenia znacznie obnizy jej koszt, a sprzet medyczny pochodzacy z demontazu nie
bedzie dla Przychodni uzyteczny.

Zapis w protokole biezacym bedzie niespdjny, co do charakterystyki samochodu i jego stanu
przeznaczonego do sprzedazy.

Ad 6.

W sprawach rdznych glos zabierali:

- Przewodniczacy Rady zwrdcit sie z pytaniem do Dyr. Przychodni jak ocenia atmosfere w
Przychodni w relacjach miedzy pracownikami i w stosunku do pacjentéw?

Dyr. Przychodni odpowiada, ze problem z podwyzkami i premiami jest dyskusyjny, ciagle
udoskonalany,

- odnoénie kontaktdw pacjent - pielegniarka — lekarz nie ma sytuacji konfliktowych, problemy jakie
sie pojawiajg sq na biezaco rozwigzywane.



Przewodniczacy Rady zasugerowat, aby w Przychodni na wzér Urzedu wprowadzié ankiety np.
,Przyjazna Przychodnia’.

Obecne na zebraniu przedstawicielki personelu sredniego W. Kasprowicz i E. Irla zaakceptowaty
pomyst wprowadzenia ankiet.

W. Berycz - poruszyla problem opieki medycznej w przedszkolu i fili SP w Rudnikach.
W. Kasprowicz odpowiedziata, ze obie placowki sg objete opieka medyczna.

Na tym protokét zakonczono.




